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 نوآوری آموزشی

 یمهندس یآموزش طراح
 

 یدر طراح  یخود، نقش مؤثر  یاحرفه  ی هاو مهارت  لیقوه تخ  یریکارگاست. مهندسان، با به یمهندس یهاتیاوج فعال  ،یطراح

از هزار  ییهادر سال  ،یکه آموزش مهندس  یطیاند. در شراما داشته   یکنون  یایدن  یریگو شکل بر    د یتأک  گذرد،یسوم م  ۀکه 

شدت  کشور، به  ی در آموزش عال  ی مهندس  یتفکر خلاق و طراح  گاهیارتقاء جابه  ازی داده است، ن  ش یافزا  شیاز پ   شیرا ب  یطراح

 .شودیاحساس م

خود   یاره طراحچگونه در ب  هی که طراحان اول  ستیدر دست ن  یاطلاع   چیاست. ه  کردهیم  یدور طراح   یهابشر از گذشته      

کاربرد   نیو نواقص آنها را در ح  هایفکر کرده، کاست  اندساخته یدر باره آنچه م  زیکه آنها ن  میمطمئن هست  یول   انددهیشیاندیم

ساخت   نیکه در ح یطراحان  از افراد جیتدر. با گذشت زمان، بهاندساختهیم یبهتر یهانمونه  ،آنها داده و با توجه به  صیتشخ

کردند که ساخت آنها توسط افراد    یرا طراح  یمیکه مصنوعات عظ  افتند یتکامل    ی گروهبه  کردند، یم  یآنرا طراح  لهیوس  کی

بلکه مشخصات ساخت   کنند،ینم  دیشده را تول  یطراح  لاست. امروزه مهندسان طراح معمولا شخصا محصو  شدهیانجام م  یگرید

 .شده است کی از »ساخت« تفک «ی»طراح یاست که در مهندس بیتتر نیا. بهدهندیدست ممحصول را به دیو تول

و    وبیساختار مع  یمعمولا دارا  ل یمسا  ن یکه ا  نستیامر ا  ن یطور معمول مشکل هستند. علت ابه  یمهندس  یمسائل طراح     

ها  توسط روش   افته،یسامان  یاگونهبه   توانیآنها را نم  یهاحلراه   رایز  وب«دارند،ی»ساختار مع  یبا انتها باز هستند. مسائل طراح

 توانندیجواب نداشته و م  کیتنها    رایباز« هستند ز  ی»انتها  ی دارا  نیهمچن  ی. مسائل مهندسآورددستبه  ،ی اضیر  یهاتمیالگور  ای

  نه یانتخاب به  و  یریگمیتصم  و کمک به   وبیساختار مع  یدارا  یهاتیفعال  یبررس  یقابل قبول متعدد باشند. برا  یهاجواب   یدارا

.  برندیکارم آن، به  ۀستیانجام با  یرا برا  ییها و ابزارهاسامان داده و روش  را  «یطراح  ندیمحتمل، مهندسان »فرا  یهانهیگز  انیاز م

کردن    ی. طراحستین  یسهولت قابل دسترسبه  د،یریبگ  اد یانجام آنرا    ۀنحو  خواهدیکه م   یکس  یبرا  ،یتوجه داشت که طراح  د یبا

  دیشا  یموارد  نیاست. در چن  یقیموس  لهیک وسینواختن    ا ی  ی نقاش  دنیفوتبال، کش  یراندن دوچرخه، مهارت در باز  هی شب  یزیچ

 .«یکن خودت همان را تکرار کن یبعد سع  کنم،یمن چه م  نیفرد علاقمند گفته شود: »ببباشد که به نیتر اسهل

برطبق  عرض  یمهندس  یطراح   یبرا  یمتعدد  فیتعار      است.  ا  یکیه شده  از:   «یمهندس  یطراح»  هاف یتعر  نیاز  عبارت 

خاص را نشان دهد    یعملکرد  ایداشته    یاست که شکل خاص  دیمحصول جد  کیو متفکرانه مشخصات    ی»توسعه و آزمودن اصول

 یاست که مهندسان برا  ینگرش  یمهندس  ی. طراحد«ی ما را برآورده نما  یهامشخص شده، هدف  یهاتیاز محدود   یو بدون تخط

  ستم، یس  ا ی  ند یفرا  له،یوس  کیساخت    یروش برا  نیبهتر  نییتع  یطور معمول براکار به  ن ی. ارندیگیکارمبه یحل مسائل مهندس

 .است یژگیچند و یدارا یمهندس  ی. طراحشودیانجام م

 .شودیانجام م ی قصد خاص  با •

 .ردیگیشکل م ها«، تی»مشخصات« و »محدودتوجه به  با •

 .است یو اجتماع  یشدت جمعبه یامر •

 .مند و منظم استقاعده یامر یطراح ندیفرا •
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 .دارد یو تکرار یاچرخه  یطور معمول حالتنبوده و به یگام خطگام به ندیفرا کی یطراح •

 .فرد وجود نداردو منحصر به حیحل صحراه کیهرگز تنها  ،یچالش طراح کی یبرا •

منتشر شد،    شرفتهیپ   یبزرگ کشورها  ی صنعت  ی هاشرکت  یاز سو  ی متعدد  یهاگذشته گزارش   ۀ سد  ی هاسال  نیدر واپس     

  ی هاهدف  یکنون  طیکه در شرا  دندیرسیم  جهینت  نیااغلب به  ،یاز وضع موجود آموزش مهندس  یکه ضمن اظهار ناخورسند

  ی مورد بازنگر  ی مهندس  ۀآموختدانش  ک یمورد لزوم    ی هایین اظهار نظرها، توانا یدنبال ااند. بهدانشگاه و صنعت از هم فاصله گرفته

  کی  هیپا  ی هاییبزرگ جهان، توانا  ی ابیمؤسسات ارزش  د، ی. در نگرش جد افتیمناسب خود را باز  گاه یجا   یقرار گرفت و طراح

  ازده ی)ابت(    کایآمر  یآموزش مهندس  یابیعنوان مثال، موسسه ارزشاند. بهرا مشخص ساخته   یمهندس  یدانش آموخته کارشناس

  له یوس  ستم، یس  کی  یطراح  یی دستاورد آن »توانا  نیدر نظر گرفته است؛ که سوم  ی آموخته مهندسدانش  ک ی  یدستاورد را برا

 «یمنیو ا یتندرست ،یاخلاق ،یاس یس ،یاجتماع  ،یاقتصاد یها تیمحدود نانهیببا درنظر گرفتن واقع ازها، یجهت رفع ن ند، یفرا ای

اند، به  درنظر گرفته  یآموخته مهندسدانش  کی  یرا که برا  ی دستاورد سوم از شش دستاورد  زیاروپا ن  هیاتحاد  ی. کشورهااست

مناسب با سطح دانش و درک خود را، در   یمهندس  یهایند طراح بتوان  د یبا  ییآموختگان اروپااند. دانشاختصاص داده  یطراح

ها و مصنوعات بوده و  روش  ندها، یفرا ل، یوسا ۀممکن است در بار یمهندسان، انجام دهند. طراح ریکار مشترک با مهندسان و غ 

و    یطیمح  ستیز  ،یمنیا   ،یتندرست  ، یملاحظات اجتماع بوده و شامل توجه به  یآن ممکن است فراتر از مسائل فن  یهایژگیو

را قبول دارند،    گری کدی  یمهندس  یکارشناس  یهابرنامه  یارزاست که هم  ییواشنگتن، که متشکل از کشورها  مانیباشد. پ   یتجار

است،    یکه در باره طراح  مان، یپ   نیدر نظر گرفته است. دستاورد سوم ا  یآموخته مهندسدانش  کی  یدوازده دستاورد را برا  زین

خاص،    یازین  یبرا  ندهایها و فرامؤلفه  ها،ستمیس  یو طراح  یمهندس  دهیچیمسائل پ   یها براراه حل  ی: »طراحداردیم  انیب  نیچن

امروزه در    شود،یم   دهی. همچنان که د«یطیمح  ستیو ز  یاجتماع  ،ی جامعه و ملاحظات فرهنگ  یمنیبا درنظر گرفتن سلامت و ا

  ۀ دور  ک یو آموزش آن جزو واجبات    شود یدر نظر گرفته م  ی آموزش مهندس  ی از ارکان اصل  ی کی  یطراح  شرفتهیپ   یکشورها

 .است یمهندس  یکارشناس

  جادیا  یکارشناس  ۀدر طول دور  جیتدربه  دیدر مورد آن با  ییتفکر خلاق داشته و کسب توانابه  ازیاست که ن  یمهارت  یطراح     

بعد و بالاخره در نظر    یهااز دروس سال  یدر برخ  یطراحس سال اول، توجه بهاز درو  یکیو ضرورت آن در    یطراح  یشود. معرف

  یی از راهکارها گرید  ی کیبرداشت.  توانیم نهیزم ن یاست که در ا یی ها چهارم، از قدم ل در سا  یدرس مستقل طراح ک یگرفتن 

است.    یکارشناس  ۀدور  یان یبر درس پروژه  پا   دیاند، تاکدرنظر گرفته   یآموزش طراح  یبرا  شرو،یپ   یکه مراکز آموزش مهندس

  ی ازهایبتوانند ن  ینحو بهتراست که به  ی انیدانشجو  تیو ترب  گر یکدیکردن دانشگاه و صنعت به  کیدرس نزد  نیا  ی هدف اصل

از    ی برنامه(، توسط گروه  ای  تمسیس  ند، یمحصول )کالا، فرا  کی   یمعمولا بر طراح  یانیپا  ی. درس طراحندیصنعت را برآورده نما

  ی ول  دبا هم تفاوت دارن  یاد یمختلف تا حد ز  یدر مراکز آموزش  ی انیپا  یمتمرکز است. گرچه ساختار درس طراح  ان،یدانشجو

درس    ن یا  گرید یهااست. از هدف  انیدانشجو  یبرا  یمهندس یطراح  یتجربه واقع  کیهمه آنها فراهم آوردن    ی هدف اصل  بایتقر

 .و بهبود ارتباط دانشگاه با صنعت را نام برد  انینفس دانشجوبالا بردن اعتماد به ،یمیو کار ت  یارتباط  یهامهارت  ۀتوسع  توانیم

  ن یرفع ا  یندارد. برا  یابرجسته   گاه یجا  یکشور آموزش طراح  ی مهندس یکارشناس  ی هاکه در برنامه  دهد ینشان م هایبررس     

مناسب را درنظر   داتیتمه  د یاست است، با  جیرا  شرفتهیپ   یبا آنچه در کشورها  ،یو هماهنگ نمودن آموزش مهندس  یکاست

  ی هادر سال  ،ی مهندس  یمختلف، از جمله با اختصاص درس مستقل طراح   یهارت صوبه  تواندیهدف م   نیابه  ی ابیگرفت. دست

 ،یطراح  یمحتوا  یو دارا  ی میت  ی هاتیسمت فعالبه  یمهندس  ی کارشناس  یهاپروژه  شتریهرچه ب  ت یهدا  ای   ؛ یکارشناس  دوره  ی انی پا

آشنا تعر  یی محقق شود.  و  قلمرو   ابزارها  ا هروش  ، یمهندس  یطراح  ندیفرا  ،ی مهندس  یطراح  فیبا  و    ، یمهندس  یطراح  یو 
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در مورد   شتریب  ی . علاقمندان به آگاهرندیمورد توجه قرار گ هیپا  یدرس طراح کیدر    دی است که با  یآن از جمله موارد  تیریمد

کتاب    ای ( و  وستیپ)  ران«یا  یدر آموزش مهندس  یطراح  گاه ی جا  ی»ارتقا  ۀتوانند به مقال  یو آموزش آن م  یمهندس  یطراح

 .ندیانتشارات دانشگاه تهران، مراجعه نما «یندسمه ی»طراح
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